表　　彰　　規　　程　

(目的)

第1条 この規程は、(一社)日本労働安全衛生コンサルタント会埼玉支部(以下「支部」という。)の会員又は会員であった者(以下「会員等」という。)の表彰について定めるものである。

(表彰条件)

第2条 会員等が次の各号の一に該当するときは、表彰する。

(1) 1期以上支部長として在任し、その任期を全うして退任し、功績がみとめられるとき。

(2) 2期以上支部の役員として在任し、当支部の発展のために功績が顕著であると認められるとき。

(3) 会員として当支部の事業に積極的に協力し、会員の範とするに値すると認めたとき。

(表彰手続)

第3条 会員等を表彰するときは、理事会に諮り、その議を経て表彰状と記念品を授与する。

附則

(施行期日)

1. この規程は、平成19年1月21日から施行する。

(経過措置)

2. 規程施行前4年以内に第2条に該当するときは、表彰状を授与することができる。

3. 改正　平成26年2月15日

