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一般社団法人 日本労働安全衛生コンサルタント会 埼玉支部

一般社団法人 日本労働安全衛生コンサルタント会 埼玉支部

🌐 ：http://jashcon-saitama.com/

Ｅメール：saicon@blue.plala.or.jp

TEL ：０４８－６４９－８６１７

労働安全衛生法第８１条等により国家資格を持った専門家が

安全・衛生活動を支援致します。。

安全と健康への取り組みは、組織活動において第一に考えるべき事項です。

〇安全管理、衛生管理の診断を受けてみませんか。
課題を見つけ、改善を進めるために、現状を把握することが重要です。

労働安全衛生コンサルタントに依頼ください。

〇先取りの管理を実施しましょう。
問題が発生してから対応すると、莫大な費用が掛かることもあります。

問題を未然に防ぎましょう。

〇教育訓練を実施しましょう。
不安全行動の原因の一つとして、「知らない」ことがあります。

教育により不安全行動をなくしましょう。

〇健康管理を推進しましょう。
組織の繁栄は、従業員の健康があってこそです。健康管理の必要性を伝えましょう。

〇活動のしくみをつくりましょう。
リスクアセスメントのやりかた、手順書の作成方法などを習得し、活動を推進しま

しょう。



◎ メール・電話による相談は無料です。

〇 安全管理のため、《安全診断》を受けませんか。

安全の推進は現状を把握することから始まります。



◎ メール・電話による相談は無料です。

〇ヒヤリハットを

無くしましょう！

ヒヤリハットを無くす

には、ヒヤリハットの

抽出から始めましょう。

〇やっていますか、リスクアセスメント

労働災害防止のために

リスクアセスメントを

実施しましょう！

どんな危険が

潜んでいますか？



◎ メール・電話による相談は無料です。

〇衛生管理の基本は衛生３管理です。

①作業環境管理 ②作業管理 ③健康管理

衛生３管理のひとつで

ある⓵作業環境管理を

実施しましょう。

働く人の職場環境を

管理しましょう！

〇先取りの安全管理を

実施しましょう！

不安全行動をなくしま

しょう！
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